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Al Sito web dell'Istituto

AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

ai fini della selezione delle Societd e/o professionisti da invitare alla gara
tramite procedura di acquisto mediante R.d.O. per il servizio di RSPP

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilitd Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924,
n. 827 e ss.mrn. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 13 del 12/12/2016 di approvazione del Programma
Annuale EF 2017;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 - Regolamento concernente "le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 12/12/2016 di innalzamento della soglia degli
acquisti prevista dal D.I. n. 44/2001 ;

VISTO il D.Lgs 163/2006 "Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture" e successive
modifiche ed integrazioni;
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VISTE le linee guida dell' AdG per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture
inferiore alla soglia comunitaria prot. 1588 del 13/01/2016;

CONSIDERATO che la realizzazione della suddetta attivita si prevede la fornitura di un servizio;

CONSIDERATO che il comma 4° del DI 44/2001 consente al Dirigente Scolastico di avvalersi di
esperti esterni nel caso in cui le competenze specifiche non siano reperibili tra il personale
interno;

CONSIDERATE le esigenze della stazione appaltante:

- aggiudicazione definitiva della gara e firma contratto di fornitura entro il 31 AGOSTO 2017.

EMANA L'AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

ai fini della individuazione delle ditte da invitare alla gara tramite procedura di selezione, per la
realizzazione del servizio di RSPP ai sensi del D. Lvo 81/2008 in tutti i plessi dell'Istituto
Comprensivo.

Articolo 1 - Premessa
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Articolo 2- Oggetto della manifestazione di interesse

Si rende noto che con Determina a Contrarre del Dirigente Scolastico Prot. n. 3913/C14 del
19/06/2017 & stato stabilito di espletare una procedura comparativa, ai sensi dell'art. 14 del
D.l. 44/2001 mediante Affidamento Diretto per il servizio di RSPP ai sensi del D. L.vo 81/2008
nei plessi dell'Istituto Comprensivo CENTRO - Via Mameli 7 - Casalecchio di Reno.

A tal fine si e stabilito che, per l'individuazione dei concorrenti (ove disponibili), si deve
procedere all'effettuazione di un'indagine di mercato, per la rilevazione delle manifestazioni di
interesse alla procedura da parte delle Societa e/o professionisti interessati,

Pertanto, con il presente avviso, I'Amministrazione intende recepire le manifestazioni di
interesse dei soggetti che valutano di poter concorrere per I'assegnazione dell'appalto.

L’amministrazione si potra avvalere della manifestazione d’interesse presentata per anni due
dalla pubblicazione del presente avviso.

Oggetto dell’attivita richiesta:

Il tecnico incaricato e(o Societa incaricata si impegna a svolgere le mansioni di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione e si prende carico di dare il proprio supporto tecnico per
I'assolvimento di tutti gli obblighi imposti dal D.Lgs. 81/08 e successive modifiche ed

integrazioni che verranno assolte espletando i seguenti servizi:

Partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e di sicurezza
Assistenza durante le verifiche sulla sicurezza da parte degli organi di controllo;
Assistenza telefonica in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;

Gestione dei rapporti con il Medico Competente;
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Sopralluogo in tutti gli edifici scolastici di competenza con stesura di verbale di check-up
documentale e verifica delle condizioni di sicurezza,;

Partecipazione alla stesura del documento di valutazione dei rischi redatto e a firma del
Datore di Lavoro e Titolare di Attivita scolastica, cosi come previsto dal D.Lgs.81/2008;
Partecipazione alle riunioni del Servizio di Prevenzione e Protezione sia annuali che
periodiche (qualora venissero riscontrate specifiche necessita).

Verifica delle documentazioni inoltrate alla Scuola dall’Ente Locale e partecipazione agli
incontri eventuali con quest’ultimo.

Predisposizione ed elaborazione dei piani di emergenza (con fornitura di stampe in formato
A3 per le aule e formato A2 per gli spazi comuni)

Supporto per l'organizzazione dei corsi di formazione e informazione

Assistenza alle prove di evacuazione

Informazione generale per tutto il personale (durata minima 4 ore)

Formazione specifica

Il professionista e tenuto, senza ulteriori compensi, a relazionare su richiesta sull’operato
svolto e sulle metodologie seguite. E’ inoltre tenuto a far presente al Dirigente Scolastico

evenienze o emergenze che si verifichino nella conduzione delle prestazioni definite nell‘incarico.

Il concetto fondamentale su cui & stato strutturato il servizio & la sensibilizzazione del personale
docente e non, affinché questi collaborino attivamente per la gestione e I'organizzazione della

sicurezza nell’Istituto.
Specificare-se presenti- condizioni aggiuntive di prestazione.
Articolo 3 - Importi massimi di spesa dell'amministrazione procedente

Qualora nel corso dell'esecuzione del contratto, occorra un aumento delle prestazioni di cui
trattasi entro i limiti del quinto del corrispettivo aggiudicato, |'esecutore del contratto
espressamente accetta di adeguare la fornitura/servizio oggetto del presente contratto, ai sensi
di quanto previsto dall'art. 311 del D.P.R. 207/10.

Articolo 4 - Requisiti di partecipazione

Possono presentare manifestazione d'interesse tutti gli operatori economici iscritti alla camera di
commercio e/o professionisti in possesso dell’abilitazione all’espletamento dell’incarico che non
si trovino in alcuna delle condizioni di incompatibilita o di impedimento ai sensi delle disposizioni
vigenti di legge e di regolamento, in grado di realizzare quanto previsto dal presente avviso
nella sua interezza come specificato nell'allegato I.

Requisiti di ordine generale:

Inesistenza delle cause di esclusione della partecipazione alle gare d'appalto previste
dall'articolo 38 del D.Lgs. 163/2006 e ss.rnrm.ii .

Requisiti specifici ai sensi dell’art. 32 D. L.vo 81/2008:

Per lo svolgimento delle funzioni da parte dei soggetti di cui al presente articolo, & necessario
essere in possesso di un titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria
superiore nonché di un attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a specifici corsi
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di formazione adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita
lavorative. Per lo svolgimento della funzione di responsabile del servizio prevenzione e
protezione, oltre ai requisiti di cui al precedente periodo, & necessario possedere un attestato di
frequenza, con verifica dell’'apprendimento, a specifici corsi di formazione in materia di
prevenzione e protezione dei rischi, anche di natura ergonomica e da stress lavoro-correlato di
cui all’articolo 28, comma 1, di organizzazione e gestione delle attivita tecnico amministrative e
di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni sindacali. I corsi di cui ai periodi precedenti
devono rispettare in ogni caso quanto previsto dall’Accordo sancito il 26 gennaio 2006 in sede di
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e
di Bolzano, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 2006, e successive
modificazioni,

Possono altresi svolgere le funzioni di responsabile o addetto coloro che, pur non essendo in
possesso del titolo di studio di cui al comma 2, dimostrino di aver svolto una delle funzioni
richiamate, professionalmente o alle dipendenze di un datore dj lavoro, almeno da sei mesi alla
data del 13 agosto 2003 previo svolgimento dei corsi secondo quanto previsto dall’Accordo
sopracitato.

Per lo svolgimento delle funzioni di RSPP & inoltre necessario essere in possesso di laurea in una
delle seguenti classi: L7, L8, L9, L17, L23, e della laurea magistrale LM26 di cui al Decreto del
Ministro dell’universita e della ricerca in data 16 marzo 2007, pubblicato nel S.0. alla G.U. n.
155 del 6 luglio 2007, o nelle classi 8, 9, 10, 4, di cui al Decreto del Ministro dell’universita e
della ricerca scientifica e tecnologica in data 4 agosto 2000, pubblicato nel S.0. alla G.U. n. 245
del 19 ottobre 2000,0vvero nella classe 4 di cui al Decreto del Ministro dell’universitd e della
ricerca scientifica e tecnologica in data 2 aprile 2001, pubblicato nel S.0. alla G.U. n.128 del 5
giugno 2001, ovvero di altre lauree e lauree magistrali riconosciute corrispondenti ai sensi della
normativa vigente con decreto del Ministro dell'istruzione, dell’university e della ricerca, su
parere conforme del Consiglio universitario nazionale ai sensi della normativa vigente, sono
esonerati dalla frequenza ai corsi di formazione di cui al comma 2, primo periodo. Ulteriori titoli
di studio possono essere individuati in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo
Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano.

Articolo 5 - Presentazione e contenuto della manifestazione di interesse

Le Societa e/o professionisti interessati sono invitate a presentare la propria manifestazione di
interesse in formato digitale, conforme al fac-simile "Allegato ", completa di indirizzo email e
PEC e tracciabilita flussi, esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica certificata

(boic875004@pec.istruzione.it).
La manifestazione di interesse dovra pervenire tassativamente entro e non oltre il

04/07/2017 ore 12,00.

La manifestazione d'interesse deve essere, a pena di esclusione, sottoscritta dal legale
rappresentante dell'Impresa e presentata unitamente a copia fotostatica di un documento
d'identita in corso di validita.

Per una corretta identificazione delle candidature dovra essere apportata la seguente dicitura:

"Selezione per servizio di RSPP - manifestazione di interesse".

Tale dicitura dovra costituire I'oggetto della mail.

Le manifestazioni di interesse che dovessero pervenire oltre tale termine non saranno prese in
considerazione e saranno trattate come non pervenute.

La mancata presentazione di tutti gli allegati 1-2 previsti nei termini e secondo le modalita
indicate, comportera I'esclusione del concorrente all'invito alla RDO.
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Articolo 6 -- Cause di esclusione

Sono escluse dalla selezione di cui presente avviso le istanze pervenute oltre il termine
perentorio di cui all'art. 5, oppure tramite la presentazione dell'allegato 1 compilato in parte o
con dichiarazioni modificate rispetto al fac-simile o ancora privo di sottoscrizione con firma
autografa/digitale del rappresentante legale e, in generale, con modalita differenti rispetto a
quanto riportato nell'art. 5.

Non saranno inoltre invitate le ditte che risulteranno prive dei requisiti minimi di partecipazione
di cui all'art. 4

Articolo 7 -- Condizioni contrattuali

1l servizio di RSPP dovra essere assicurato secondo le esigenze dell’amministrazione. II suddetto
termine & da considerarsi essenziale ed il suo eventuale mancato rispetto comporta la
risoluzione di diritto del contratto senza che l'aggiudicatario possa vantare alcun diritto al
risarcimento di eventuali danni.

La societd e/o il professionista aggiudicatario dell'appalto espressamente si obbliga
all'osservanza delle disposizioni in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al Decreto
Legislativo n. 81/2008.

Fatte salve le cause di risoluzione previste dalla legislazione vigente, |'Istituto potra procedere
alla risoluzione del contratto ex articolo 1456 Codice Civile, nei seguenti casi, fermo restando il
risarcimento dell'eventuale maggiore danno:

mancata realizzazione delle attivita oggetto di contratto;
violazione delle norme di legg e/o regolamento;
violazione delle norme in materia di subappalto;

mancata o parziale prestazione contrattuale secondo quanto indicato nell’art. 2 del presente
avviso.

Articolo 8 - Ulteriori informazioni

Il presente avviso & finalizzato ad una indagine di mercato, non costituisce proposta contrattuale
e non vincola in alcun modo I'Amministrazione che sara libera di seguire anche altre procedure.

L'Amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi momento e a proprio insindacabile
giudizio il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna
pretesa. Resta inteso che la suddetta partecipazione non costituisce prova di possesso dei
requisiti generali e specfici richiesti per Il'affidamento dei servizi che invece dovranno essere
dichiarati dall'interessato ed accertati dall'Istituzione Scolastica in occasione della procedura
negoziata di affidamento.

Qualora, in sede di verifica, venisse accertata la non veridicita delle dichiarazioni rese con il
presente avviso, l'operatore economico sara comungue escluso da ogni eventuale successiva
fase del procedimento di affidamento dei lavori di che trattasi.

Articolo 9 - Informativa sul trattamento dei dati personali

Si specifica che i dati forniti saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attivita
istituzionale dell'amministrazione, cosi come disposto dal D.Lgs. n. 196/2003. Essi sono trattati
anche con strumenti informatici.

Il responsabile del procedimento (RUP) ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Tiziana Tiengo.
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Allegati:
Allegato 1 - Istanza di Partecipazione

Allegato 2 -tracciabilita flussi finanziari
Per informazioni & possibile riferirsi al Dsga dott.ssa Annabella Russo - tel. 051/59.81.29

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Tiziana Tiengo
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